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EDITAL PPGECI 03/2024 PARA INGRESSO NO 12 SEMESTRE 2025 DO CURSO DE MESTRADO
ACADEMICO UFRPE/FUNDAJ EM EDUCACAO, CULTURAS E IDENTIDADES — PPGECI

O Programa de Pds-Graduagdo em Educacdo, Culturas e Identidades (Nivel Mestrado), recomendado
pela CAPES (Coordenadoria de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior), na 1472 Reunido do
CTC/ES, realizada entre os dias 01 a 05 de junho de 2013, reconhecido pelo MEC - Ministério da
Educacdo (Portaria MEC n? 732 de 15 de julho de 2015, DOU 134 de 16 de julho de 2015, sec¢do 1,
p.7), criado pelo Conselho Universitario da UFRPE (Resolugdo 154 de 06 de agosto de 2013) e
aprovado pelo Conselho Diretor da Fundaj (Resolugdo no 57 de 25 de junho de 2012), torna publico
o Edital do Processo Seletivo para Admissdo de Aluno/a Regular para o Ano Letivo 2025.

1. DOOBIETO

1.1. O presente Edital tem por objetivo estabelecer as normas da selecdo dos/as interessados/as
em participar do Programa de Pds-Graduagcdo em Educacdo, Culturas e ldentidades (Nivel
Mestrado),com inicio previsto para o primeiro semestre de 2025.

PROGRAMA NiVEL NUMERO DE VAGAS
Educacdo, Culturas e Identidades Mestrado 26 (vinte e seis) vagas, sendo 18 (dezoito) vagas
de ampla concorréncia, 7 (sete) vagas reservadas
ao sistema de cotas e 1 (uma) vaga exclusiva

para servidor/a efetivo/a em
exercicio na UFRPE.

Area de Concentragdo Processos Educativos, Culturas e Diversidades.

Linhas de Pesquisa Descrigdo das Linhas de Pesquisa

1 -Linha 1 - Movimentos Sociais, | Estuda, numa perspectiva tedrico-metodoldgica, os processos

Praticas educativos e culturais a partir da nova ordem social global, dos
educativo-culturais e identidades movimentos sociais vinculados as identidades étnico-raciais,
de género, das sexualidades e das juventudes. tem como
enfoque principal estudar a educagdo e os processos de

formag¢do da diversidade cultural humana na
contemporaneidade,particularmente do nordeste do
Brasil. . Pretende investigar as tensGes e os conflitos

subjacentes a histéria da formagao sociocultural brasileira,
mais  conexdes existentes entre o0s processos de
construcdo de identidades na educagdo escolarizada,na
educacdo desenvolvida pelos movimentos sociais, em espagos
rurais e urbanos, considerando as relagdes de género e raga.




Linha 2 - Desenvolvimento e Processos
Educacionais e Culturais da Infancia e da
Juventude

Estuda os processos cognitivos, afetivos,desenvolvimento humang
na infancia e juventude, bem como as questGes relacionadas aog
direitos das criangas e dos jovens. Considera a imersdo de taig
processos em seu contexto sociocultural. Contempla a investiga¢aqg
dos processos de desenvolvimento em contexto de educagdq
formal e informal, em situagGes individuais e coletivas, incluindo 4
construgdo social do conceito de infancia e juventude. A linha tem|
foco principal nos estudos sobre infancia e juventude em
diferentes momentos histérico-culturais, as narrativas, historia €
politicas de atendimento a infancia e a juventude.

Linha 3 - Politicas, Programas e Gestao de
Processos Educativos e Culturais

Esta linha estuda as politicas e programas educacionais e culturais
seus principios  basicos, seus elementos constitutivos
multidimensionais suas conexdes e mediagdes com 0§
processos de reestruturagdo politica em curso nas ultimag
décadas. A linha tem foco nas reformas e nos programas nacionaig
desenvolvidos no ambito federal, estadual e municipal,
compreendidas numa perspectiva mais ampla de
transformagdes econdmicas, politicas, culturais e geograficag
que caracterizam o mundo contemporaneo com énfase na gestdo
e praticas educativas e culturais, seus reflexos na formagao
humana e cidada na regido nordeste.




Distribuicdo das vagas por Linha de Pesquisa

Linha de Vagas Totais Vagas Ampla Vagas Cotas Vagas PCD
Pesquisa Concorréncia
Linha de Pesquisa 1 9 6 2 1
Linha de Pesquisa 2 8 6 1 1
Linha de Pesquisa 3 8 6 1 1

Corpo Docente do PPGECI que oferecerd vagas neste processo seletivo, Linhas de Pesquisa e
Curriculo Lattes

Docente

Linha de Pesquisa

Link para Curriculo Lattes

Ana Paula
Abrahamian Souza

Linha 1 - Movimentos Sociais, Praticas
educativo-culturais e identidades

http://lattes.cnpq.br/594430964301410
9

Linha 3 — Politicas, Programas e Gestdo

http://lattes.cnpq.br/210057372282836

Bruna Tarcilia e ;
E de Processos Educacionais e Culturais 6
erraz
Carlos Augusto | Linha 3 — Politicas, Programas e Gestdo | http://lattes.cnpq.br/24637420722755

Sant’Anna Guimaraes

de Processos Educacionais e Culturais

40

Carolina Cavalcanti | Linha de Pesquisa 3 - Politicas, | http://lattes.cnpq.br/98875701229946
Falcdo Programas e Gestdo de Processos | 23

Educacionais e Culturais
Cibele Maria Lima | Linha 3 - Politicas, Programas e Gestdo http://lattes.cnpq.br/713011405201420
Rodrigues de Processos Educacionais e Culturais 1
Denise Maria Linha 1 - Movimentos Sociais, Praticas http://lattes.cnpg.br/516855441301564
Botelho educativo-culturais e identidades 2
Emmanuelle Linha 2 — Desenvolvimento e Processos http://lattes.cnpq.br/481602761076834
Christine Chaves Educacionais e Culturais da Infancia e 3
Da Silva da Juventude
Flavia Mendes de Linha 2 — Desenvolvimento e Processos | http://lattes.cnpq.br/249339819490964

Andrade e Peres

Educacionais e Culturais da Infancia e da
Juventude

4

Hugo Monteiro

Ferreira

Linha 2 — Desenvolvimento e Processos
Educacionais e Culturais da Infancia e da
Juventude

http://lattes.cnpq.br/984685594017358
4

Linha 2 — Desenvolvimento e Processos

http://lattes.cnpq.br/125498749355682

Hl,.|mberto Da Silva Educacionais e Culturais da Infanciaeda | 4
Miranda
Juventude
Mauricio Antunes | Linha 1 - Movimentos Sociais, Praticas http://lattes.cnpq.br/044881334418030
Tavares educativo-culturais e identidades 9
o Linha 1 - Movimentos Sociais, Praticas http://lattes.cnpq.br/3373237780862
Moisés De Melo

Santana

educativo-culturais e identidades

014
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Otdvio Augusto Alves
dos Santos

Linhas 1 - Movimentos Sociais, Praticas
educativo-culturais e identidades

http://lattes.cnpq.br/68061352090878
30

Patricia Maria
Ucho6a Simoes

Linha 2 — Desenvolvimento e Processos
Educacionais e Culturais da Infancia e
da Juventude

Linha 3 — Politicas, Programas e Gestao
de Processos Educacionais e Culturais

http://lattes.cnpg.br/609276554123578
8

Rachel Costa de | Linha 3 - Politicas, Programas e Gestdo | http://lattes.cnpqg.br/87491016761714
Azevedo Mello de Processos Educacionais e Culturais 64

Raquel de Aragéo Linha 1 - Movimentos Sociais, Praticas http://lattes.cnpg.br/973398313883052
Uchoa Fernandes educativo-culturais e identidades 4

Verénica Soares Linha 3 — Politicas, Programas e Gestdo | http://lattes.cnpq.br/312337246334156
Fernandes de Processos Educacionais e Culturais 5

Wagner Lins Lira

Linha 1 - Movimentos Sociais, Praticas
educativo-culturais e identidades

http://lattes.cnpg.br/549008105719779
4

Pompeia Villachan Lyra

Linha 2- Desenvolvimento e Processos

http://lattes.cnpq.br/746925835592069

Educacionais e Culturais da Infdncia e | 8
da Juventude

2.

Das vagas
2.1. Os/as candidatos/as inscritos/as para as vagas de ampla concorréncia no Processo Seletivo
do PPGECI 2024, que tiverem suas inscricdes homologadas, concorrerdo as vagas definidas na
Linha de Pesquisa para a qual estdo inscritos/as, a saber: seis (6) vagas para a Linha de Pesquisa 1;
seis (6) vagas para a Linha de Pesquisa 2; seis (6) vagas para a Linha de Pesquisa 3.

2.2. Em consondancia com a Resolugdo CEPE/UFRPE n2 444, de 17 de Maio de 2022, o PPGECI
reserva ao todo 30% (trinta por cento) do total de vagas para candidatos/as indigenas, negros/as,
com deficiéncia, travestis, transsexuais e transgénero e uma vaga para servidor/a efetivo/a da
UFRPE que esteja no exercicio da funcdo.

2.3. Os/As candidatos/as negros/as, indigenas, com deficiéncia ou travestis, transsexuais e
transgénero concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas as cotas e as vagas destinadas a
ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagcdo no processo seletivo.

2.4. Os/As candidatos/as negros/as, indigenas, com deficiéncia, travestis, transsexuais e
transgéneros classificados/as dentro do nimero de vagas oferecido para ampla concorréncia ndo
serdo computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas ao sistema de cotas.

2.5. Em caso de desisténcia de candidato/a negro/a, indigena, com deficiéncia, travestis,
transsexuais e transgéneros aprovado/a em vaga reservada, a vaga sera preenchida por
candidato/a negro/a, indigena, com deficiéncia, travestis, transsexuais e transgéneros , respeitada
a ordem de classificagao.

2.6. Na hipotese de n3do haver candidatos/as negros/as, indigenas, com deficiéncia, travestis,
transsexuais e transgéneros aprovados/as em nimero suficiente para ocupar as vagas reservadas
ao sistema de cotas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia, sendo
preenchidas pelos demais candidatos/as aprovados/as, observada a ordem de classificacdo.

2.7. No ato da inscricdo os/as candidatos/as cotistas deverdo inserir, no SIGAA, os devidos
documentos referentes a autodeclara¢cdo de candidatos/as negros/as, pretos/as e pardos/as,
indigenas, com deficiéncia, travestis, transsexuais e transgéneros.

2.8. O/A candidato/a que concorrer a vaga prevista para pessoas negras (pretas e pardas) deve
inserir no SIGAA, no ato de inscrigcdo, declaracdo em que se autodeclara negro/a, conforme os
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quesitos cor, raga e etnia utilizados pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

2.9. O/A candidato/a que concorrer a vaga prevista para indigenas deve inserir no SIGAA, no ato
de inscricdo, manifestacdes de pertencimento a etnia previstas, tais quais:
I- copia de uma declaracdo pessoal de pertencimento emitida pelo povo indigena assinada por
liderancga local; ou
II- cépia de uma declaragdo pessoal de pertencimento assinada por lideres de grupo e/ou
associac8es de indigenas quando se tratar de candidatos/as situados/as em contextos urbanos.

2.10. Somente serdo consideradas pessoas com deficiéncia (PCD) aquelas que se enquadrarem no
artigo 22 da Lei n2 13.146/2015, de 2015 e devem, no ato da inscricdo, anexar no SIGAA
virtualmente e entregar fisicamente o laudo médico original e legivel, atestando a espécie e o grau
ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cdodigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doencgas (CID-10), contendo o nome do médico especialista, sua assinatura e CRM.
Os documentos fisicos devem ser entregues na Secretaria do PPGECI em envelope lacrado,
identificado por fora com o nome completo do/a candidato/a (em horario comercial das 8h as 12h
e das 13h as 17h).

Nas situacGes de deficiéncia fisica deve-se atestar que a limitacdo funcional é de longo prazo, ndo

transitdria, e que ndo pode ser reparada através de intervengdes médicas que possam ser realizadas

em curto ou médio prazo, como implante, transplante ou outros tipos de reabilitacdo.

2.11. O envelope contendo o laudo médico serd encaminhado pela Comissdo de Selecdo ao
Departamento de Qualidade de Vida (DQV-UFRPE), para conferéncia e confirmagdo da
concorréncia as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia.

2.12. Caso haja a necessidade, os médicos do DQV poderdo solicitar um novo laudo emitido nos
ultimos 180 dias, de modo que a pessoa que comprovar deficiéncia tera direito a utilizacdo
deapoios e recursos de acessibilidade, de acordo com a sua condicdo especifica, que deverdo ser
informados pelo(a)s candidato(a)s no ato da inscricdo e disponibilizados durante processo de
selecdo pela PRPG em parceria com o Nucleo de Acessibilidade (NACES-UFRPE).

2.13. Os/As candidatos/as que concorrerem a vaga prevista para pessoas trans devem, no ato de
inscricdo, anexar no SIGAA a declaracdo em que se autodeclaram travestis, transexuais e
transgéneros.

2.14. A vaga destinada a funcionario da UFRPE s6 poderd ser preenchida, exclusivamente, se
houver candidato/a funcionario/a ativo/a da instituicdo aprovado/a no processo seletivo. Para
tal,no ato da inscri¢do o/a candidato/a devera anexar, no SIGAA, os documentos que comprovem
seu vinculo a UFRPE, assim como a liberacdo da chefia imediata para participar do processo
seletivo e cursar o mestrado.

3. DAINSCRICAO

3.1. O/A candidato/a devera cumprir com todas as normas orientadas, tanto pelo Manual do
Candidato, quanto pelo Edital PPGECI 03/2024, que normatizam o Processo Seletivo para admissdo
de aluno/a regular no ano letivo 2025.1 no PPGECI. Em caso de duvidas, os/as candidatos/as
devem encaminhar e-mails para a Coordenacdo do PPGECI no seguinte endereco eletrénico:
coordenacao.ppgeci@ufrpe.br

3.2. As inscricbes deverdo ser realizadas exclusivamente por meio do enderego:
https://sigs.ufrpe.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?nivel=S&aba=p-stricto
e seguirdo as normas especificadas no Edital PPGECI 03/2024 para Processo Seletivo 2025, com
todos documentos exigidos no referido edital, conforme orienta¢des detalhadas no item 5.

3.3. Em complementag¢do a documentacdo exigida no Manual do Candidato, o Edital PPGECI
03/2024 exige que TODOS/AS candidatos/as ao Programa de Pds-Graduagdo em Educacdo,
Culturas e Identidades devem enviar, exclusivamente via Sigaa, TODOS os documentos a seguir:
a)Memorial - entre 03 e 05 paginas - em formato PDF;
b)Anteprojeto de pesquisa - entre 8 e 10 paginas (sem considerar capa, sumario e referéncias


mailto:coordenacao.ppgeci@ufrpe.br
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bibliograficas) - - em formato PDF;

c)Curriculo Lattes, com documentos comprobatérios numerados;

d)Barema de Pontuacdo (Anexo |) preenchido pelo/a préprio/a candidato/a, com identificagdo do
documento comprobatdrio e respectiva pontuacao;

e)Declaragdo de veracidade (Anexo Il);

sendo que os itens (c), (d) e (e) devem ser anexados em um Unico documento/arquivo no formato
PDF.

3.4. Os/As candidatos/as que tiverem suas inscricdes homologadas serdo comunicados/as
exclusivamente no SIGAA e no site do PPGECI http://ww?2.ppgeci.ufrpe.br/ . Em caso de duvidas,
os/as candidatos/as devem encaminhar e-mails para a Coordenagdo do PPGECI no seguinte
endereco eletronico: coordenacao.ppgeci@ufrpe.br

3.5. Assegura-se ao candidato/a o direito de recurso no prazo de 3 (trés) dias, a contar da data
da divulgacao dos resultados, dirigindo-se a Comissdo de Selecdo do PPGECI, devendo o recurso
ser enviado exclusivamente via SIGAA.

3.6. A inscricdo do/s candidato/a implicard na aceitacdo total e incondicional das disposicGes e
instrugdes constantes neste edital, de modo que o/a candidato/a devera certificar-se de preencher
eobedecer todos os requisitos exigidos.

3.7. Sio de inteira e exclusiva responsabilidade do/a candidato/a as informacdes e a
documentagdo por ele/a fornecidas para a inscricdo, as quais ndo poderdo ser alteradas ou
complementadas, em nenhuma hipdtese ou a qualquer titulo.

3.8. O/A candidato/a aprovado/a deverd se submeter a prova de suficiéncia em lingua
estrangeira, ofertada pelo PPGECI, e obter nota superior a 6,0 (seis), até a realizacdao do exame de
qualificacdo do projeto de dissertacao.

4. DO PROCESSO SELETIVO
4.1. A Comissdo de Selecdo designada pelo Colegiado do Programa é responsavel pela
organizacdo e execucdo do processo seletivo. Esta comissdo é composta por trés (3) membros
titulares e trés (3) suplentes, todos/as docentes do referido Programa de Pds-Graduagio em
Educacdo, Culturas e Identidades, cabendo ressaltar que todos/as docentes do Programa
participardo direta ou indiretamente do processo seletivo, cabendo a Comissdo de Selecdo
designar a fun¢do e atuacdo de cada um/a.

4.2. A Comissdao da Sele¢do 2024 designada em Reunido do CCD do PPGECI - realizada em
04/09/2023 - é formada pelos/as seguintes docentes:

Titulares

Prof. Dr. Hugo Monteiro Ferreira (UFRPE) - Presidente
Profa. Dra. Cibele Maria Lima Rodrigues (FUNDAIJ)
Profa. Dra. Patricia Maria Uchda Simdes (FUNDAJ)

Suplentes

Prof. Dr. Wagner Lins Lira (UFRPE)

Prof Carlos Augusto Sant'Anna Guimardes (FUNDAJ)
Profa. Denise Maria Botelho (UFRPE)

4.3. O Processo Seletivo abrangerd as seguintes etapas:

ETAPAS NATUREZA

1. Avaliagao das Propostas do Anteprojeto de Pesquisa Eliminatdria

2. Prova de Conhecimentos Gerais Eliminatoria

3. Defesa Presencial do Memorial, Anteprojeto Eliminatoria

4. Avaliagdo do Curriculo Classificatoria
5. Resultado Final Por classificagao
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4.4, O processo Seletivo sera realizado obedecendo ao seguinte cronograma

Atividades

Periodo

Publicagcdo do Edital de Abertura do processo seletivo de
candidatos regulares aos Programas de Pds-Graduagdo
Stricto Sensu para ingresso em 2025.1.

19/09/2024

Periodo de inscricdo de candidatos regulares aos
Programas de Pds- Graduagdo Stricto Sensu, para ingresso
no periodo letivo 2025.1.

23/09/2024 a 21/10/2024

Periodo para solicitacdo de isengdo de pagamento.

21/09 a 01/10/2024

Divulgagdo do resultado das solicitacdes de isengdo de
pagamento.

02/10/2024

Prazo recursal das solicitacGes de isencdo de pagamento.

03-04-05/10/2024

Publicagdo do resultado do recurso de isengao de pagamento. 06/10/2024
Encerramento da inscri¢do de candidatos regulares 21/10/2024
aos Programas de Pés-Graduagdo Stricto Sensu para

ingresso no periodo letivo 2024.1.

Encerramento do prazo de pagamento da taxa de inscrigdo. 21/10/2024
Publicagdo da homologacdo das inscrigdes. 23/10/2024

Prazo recursal da homologagdo das inscri¢Ges.

24-25/10/2024

Resultado do recurso da homologacdo das inscri¢des.

28/10/2024

Resultado Preliminar da Avaliagdo do Anteprojeto de Pesquisa.

01/11/2024

Prazo Recursal da Avaliagdo do Anteprojeto de Pesquisa.

01 e 02/11/2024 e 03/11/2024

Resultado do Recurso da Avaliagdo do Anteprojeto de Pesquisa €| 04/11/2024
Divulgacdo do local da prova.

Prova de Conhecimentos Gerais 07/11/2024
Divulgacdo do resultado preliminar da Prova de Conhecimentos 14/11/2024

Gerais dos horarios para Etapa de Defesa do Memorial e
Anteprojeto (preliminar)

Prazo Recursal da Prova de Conhecimentos Gerais

15,16 e 17/11/2024

Divulgacdo do resultado final da Prova de Conhecimentos Gerais
e dos horarios para Etapa de Defesa do Memorial e Anteprojeto
(final)

18/11/2024

Defesa Presencial do Memorial e do Anteprojeto

2122,25e26/11/2024

Resultado da Defesa Presencial do Memorial e do Anteprojeto
de Pesquisa.

29/11/23

Prazo Recursal da Defesa Presencial do Memorial e do
Anteprojeto de Pesquisa.

29e30/11/2024 e 01/12/2024

Resultado do Recurso da Defesa Presencial do Memorial e do 02/12/2024
Anteprojeto de Pesquisa
Resultado da Avaliagdo de Curriculo 29/11/2024




Prazo Recursal da Avaliacdo do Curriculo 29e30/11/2024 e 01/12/2024
Resultado Final da Avaliagdo do Curriculo 02/12/2024
Resultado Preliminar da Classificagdo 02/12/2024

Prazo Recursal 03,04 e 05/12/2024
Classificagdo Final 06/12/2024

5. AVALIACAO DAS PROPOSTAS DE ANTEPROJETO DE PESQUISA

5.1. O/a candidato/a deve, obrigatoriamente, no anteprojeto, indicar 2 (dois/duas)
professores/as como potenciais orientadores/as da pesquisa, a partir de consulta ao Curriculo
Lattesdos/as docentes, atentando-se que devem estar vinculados aos projetos de pesquisa que
estdo em andamento dos/as possiveis orientadores/as, ainda que cabera ao Colegiado do PPGECI
a deliberacdo final e definitiva sobre as orientac6es dos/as ingressantes.

5.2. Os/as candidatos/as deverdo elaborar os seus anteprojetos de pesquisa, considerando os
seguintes pontos:

a)Articulacdo e pertinéncia do anteprojeto com a Linha de Pesquisa e com os projetos de pesquisa

desenvolvidos pelos/as docentes escolhidos/as como possiveis orientadores/as;

b)Justificativa, questao da pesquisa, objetivos e contextualizacdo do problema;

c)Fundamentacdo tedrica, coeréncia epistemoldgica;

d)Adequacdo da metodologia aos objetivos propostos;

e) Coesdo, coeréncia textual e adequacgdo as normas gramaticais e da ABNT.

5.3. O anteprojeto de pesquisa deve conter os itens abaixo que, preferencialmente, devem estar
dispostos na seguinte ordem:
a)Titulo, identificacdo da Linha de Pesquisa do PPGECI ao qual o Anteprojeto se vincula, nome do/a
candidato/a e os nomes de dois (2) docentes potenciais orientadores/as da proposta, pertencentes a
Linha de Pesquisa escolhida.
b)Introducdo (contemplando o objeto, objetivos, problema de pesquisa e sua relevancia).
c)Fundamentos tedrico-conceituais ou revisdo da literatura.
d)Proposta de metodologia da pesquisa.
e)Referéncias Bibliograficas em consonancia com a Linha de Pesquisa indicada e com os projetos
desenvolvidos pelos/as docentes escolhidos/as como possiveis orientadores/as (vide Curriculo
Lattes dos/as Docentes do PPGECI);

5.4. O Anteprojeto de pesquisa deve conter entre oito(8) e dez (10) paginas de texto (sem
considerar a capa, sumdrio e as referéncias bibliograficas), utilizando a seguinte formatacao:
espacamento de 1.5; em folha tamanho A4, fonte Arial, nimero 12, todas as margens de 2,5cm.
Adicionalmente, o documento deve conter uma 12 capa com o nome do/a candidato/a, o titulo do
anteprojeto, a Linha de Pesquisa a qual o/a candidato/a pretende se vincular, e a indicacdo de
nome de professores/as potenciais orientadores/as da pesquisa (considerando os projetos de
pesquisa que estdo em andamento no curriculo dos/as orientadores/as).

5.5. A avaliacdo do anteprojeto de pesquisa, como primeira etapa da selecdo, terd carater
eliminatério, tendo em vista a adequacdo do anteprojeto aos projetos desenvolvidos pelos/as
docentes escolhidos/as como possiveis orientadores/as. Os anteprojetos que ndo se enquadrarem
em tais parametros serdo desclassificados do processo seletivo. Sera atribuida nota de 0 a 10 ao
anteprojeto, sendo que aqueles que ndo alcangarem a nota sete (7) serdo eliminados do processo
seletivo.

5.6. Assegura-se ao candidato/a o direito de recurso no prazo de 3 (trés) dias, a contar da data
da divulgacdo do resultado da avaliacdo do anteprojeto, dirigindo-se a Comissdao de Selecdo
do



PPGECI, devendo o recurso ser enviado exclusivamente via Sigaa.

6. DA DEFESA DO MEMORIAL, ANTEPROJETO DE PESQUISA E DA PROVA DE CONHECIMENTOS
GERAIS
6.1. A prova de conhecimentos gerais serd realizada no dia: 07/11/2024,as 14 horas,na
UFRPE(Recife),em local a ser divulgado no SIGAA e no site oficial do PPGECI. A prova tera duragdo
de 4 (quatro) horas e versara sobre temas anunciados no inicio da sessdo pela Comissdo de
Selecdo, temas estes articulados com a bibliografia sugerida nestas Normas Complementares.

6.2. A prova escrita consistira em quatro questfes dissertativas, das quais cada candidato/a
responderd a apenas duas. Uma questdo sera de carater geral, comum a todos os/as
candidatos/as, baseada na bibliografia geral. A outra sera de carater especifico, relacionada a
linha de pesquisa escolhida pelo/a candidato/a em seu anteprojeto, conforme a bibliografia
indicada por cada Linha.

6.3. Paraarealizacdo da Prova de Conhecimentos Gerais, o PPGECI indica a leitura, entre outras,
da seguinte bibliografia:

Bibliografia Geral:

hooks, bell. Ensinando a transgredir: a educacdo como pratica da liberdade. Traducdo: Marcelo
Brandao Cipolla. Sdo Paulo: Editora Martins Fontes. 2017. 283p. (capitulos 1, 5 e 10).

Walsh, C. (2014). Pedagogias decoloniales caminando y preguntando. Notas a Paulo Freire desde
Abya Yala. Revista Entramados — Educacion Y Sociedad, ano 1(1), 17-31.

Bibliografias Especificas Por Linha de Pesquisa:

Linha 1 - Movimentos Sociais, Praticas Educativo-Culturais e Identidades

COLLINS, Patricia Hill; BILGE, Sirma. Interseccionalidade. Tradu¢do de Rane Souza. 1. ed. Sdo Paulo:
Boitempo, 2021. (capitulos 6 e 7)

KRENAK, Ailton.ldeias para adiar o fim do mundo, 2 ed. Sdo Paulo:Companhia das Letras,2020.

Linha 2 - Desenvolvimento e Processos Educativos e Culturais da Infancia e da Juventude
ABRAMOWICZ, Anete; RODRIGUES, Tatiane Consentino. Descolonizando as pesquisas com criancas e
trés obstaculos. Educagao & Sociedade, v. 35, p. 461-474, 2014.

CASTRO, Lucia Rabello de. A infancia e seus destinos no contemporaneo. Psicologia em Revista, Belo
Horizonte, v. 8, n. 11, p. 47-58, 2002.

SCHOEN-FERREIRA, Teresa Helena; AZNAR-FARIAS, Maria; SILVARES, Edwiges Ferreira de Mattos.
Adolescéncia através dos séculos. Psicologia: Teoria e Pesquisa, v. 26, p. 227-234, 2010.

Linha 3 - Politicas, Programas e Gestdo de Processos Educativos e Culturais

BALL, S. J. Sociologia das politicas educacionais e pesquisa critico-social: uma revisdo pessoal das
politicas educacionais e da pesquisa em politica educacional. Curriculo sem Fronteiras, v. 6, n. 2, p.
10-32, 2006.

AZEVEDQO, J. M. L. de. A educag¢ao como politica publica. 3. ed. Campinas: Autores Associados, 2004.
CANDAU, V. M. F., & RUSSO, K. . Interculturalidade e educacdo na América Latina: uma construcdo
plural, original e complexa. Revista Dialogo Didlogo Educacional,10(29), 2010. 151-169

6.4. Serd atribuida nota de 0 a 10 a Prova de Conhecimentos Gerais, sendo que aqueles que nao
alcancarem a nota sete (7) serdo eliminados do processo seletivo.

6.5. Sdo critérios para a avaliacdo da prova: de conhecimento geral: a) clareza e propriedade no

uso da linguagem (25%) b) dominio e precisdo no uso dos conceitos e ferramentas analiticas (25%)

c) coeréncia no desenvolvimento das ideias e capacidade critico-argumentativa (25%) d)

pertinéncia e articulacdo das respostas as questdes ou temas das provas (25%)
6.6. Assegura-se ao candidato/a o direito de recurso no prazo de 3 (trés) dias, a contar da data da divulgacdo do
resultado da avaliacdo da Prova de Conhecimentos Gerais, dirigindo-se a Comissdo de Selecdo do PPGECI,
devendo o recurso ser enviado exclusivamente via SigaA.



6.7. A defesa do Memorial e do Anteprojeto de Pesquisa constitui uma das etapas de avaliacdo de
carater obrigatdrio, realizada em sessdo presencial. Nessa sessdo, os candidatos serdo arguidos e
solicitados a apresentar os seus memoriais em articulagdo com os seus anteprojetos de pesquisa.

6.8. O texto do Memorial deverd conter as trajetérias académica e profissional do candidato e a
justificativa do seu interesse em desenvolver sua pesquisa no Mestrado do PPGECI, considerando:
a)A articulacdo das trajetdrias intelectual/académica e profissional e a Linha de Pesquisa do
Programa;

b)A articulacdo entre o Memorial e o Anteprojeto de pesquisa;

c)A demonstracdo da capacidade argumentativa, autonomia intelectual e pensamento critico em

torno da tematica a ser estudada.

6.9. Para a defesa, cada candidato/a tera até 15 (quinze) minutos para apresentar e defender seu
memorial e seu anteprojeto de pesquisa, de forma verbal, sem o uso de recursos audiovisuais,
seguindo-se eventualmente de arguicdo por parte dos membros da Comissdo de Selecao.

6.10. Sera eliminado/a do Processo Seletivo do Programa de Pds-Graduacdo em Educacdo, Culturas
eldentidades o/a candidato/a que obtiver nota inferior a 7 (sete) na Prova, na Defesa do Memorial e
do Anteprojeto.

6.11. Assegura-se ao candidato/a o direito de recurso no prazo de 3 (trés) dias, a contar da data da
divulgacdo do resultado da Prova, da Defesa do Memorial e do Anteprojeto de Pesquisa, dirigido a
Comissao de Selecdo do PPGECI, devendo o recurso ser enviado exclusivamente via Sigaa.

7. DAAVALIAGCAO DO CURRICULO
7.1. A avaliacdo sera feita de acordo com a tabela de pontuacdo definida no Barema de
Pontuagdodo Curriculo (ANEXO I).

7.2. A pontuacdo da andlise do Curriculo sera calculada pelo somatério dos pontos obtidos nos
itens,podendo variar de 0 (zero) a 100 (cem), dividido por 10 (dez).

8. RESULTADO DA SELECAO
8.1. O resultado do Processo Seletivo, por Linha de Pesquisa, sera expresso pela média
ponderada das notas atribuidas de 0 a 10 a cada uma das etapas e respectivos pesos:

Prova Pesos
Avaliagdo de Proposta de Anteprojeto de Pesquisa 01 (um)
Prova de Conhecimentos 04 (quatro)
Defesa Presencial do Memorial e Anteprojeto 04 (quatro)
Curriculo 01 (um)

8.2. No ato da matricula, frente a eventual desisténcia de qualquer dos/das candidatos/as
aprovados/as no resultado final, a Coordenacdo do PPGECI convocara o/a candidato/a de acordo
rigorosamente com a classificacdo de cada Linha de Pesquisa.

8.3.  Apds a publicagdo do resultado, haverd o Prazo Recursal de 3 (trés) dias, findo o qual sera
publicado no Sigaa o resultado final do processo de selegdo. Os recursos devem ser dirigidos a
Comissdo de Sele¢ao do PPGECI exclusivamente via Sigaa.

9. DISPOSICOES GERAIS
9.1. O Sigaa serd o local onde estardo disponibilizadas todas as informagdes em torno do
Processo Seletivo PPGECI - 03/2024. As notas dos/as candidatos/as serdo divulgadas no Sigaa apds
cada etapa do processo seletivo.

9.2. Os/as candidatos/as somente poderdo participar das respectivas etapas de selecdo
mediante o cumprimento das regras contidas, tanto no Manual do Candidato, quanto no presente
Edital.

9.3. N&o serad aprovado/a no Processo Seletivo do Programa de Pés-Graduagdo em Educacdo,
Culturas e Identidades o/a candidato/a que obtiver nota inferior a seis (6,0) na média final.

9.4. A realizacdo da inscricdo implica irrestrita submissdo do/a candidato/a ao Edital, tendo o/a
candidato/a plena responsabilidade sobre as documentagdes e as informacdes apresentadas, sob
pena de nulidade de sua inscricdo e dos atos decorrentes dela.

9.5. A Comissdo de Selecdo e Admissdo do Programa decidird sobre os casos omissos.



A SEGUIR, CONSTAM OS ANEXOS 1 E2

ANEXO |

PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO MESTRADO EM EDUCAGAO, CULTURAS E IDENTIDADES.

BAREMA DE PONTUAGAO DO CURRICULO

Critérios

Pontuagao

N2 do Docto
Comprobatério

Pontuagao
Atribuida

A- TITULACAO, LAUREAS E PREMIOS (MAXIMA 05)

Curso de Pés-Graduagao (lato ou stricto sensu)

3,0 pts por curso

Disciplina compativel com o PPGECI cursada em
Pés-Graduagdo Stricto Sensu como aluno especial,
com carga horaria minimade30he

aprovagdo. (nos ultimos 5 anos)

1,0 pt por disciplina

Premiacdo

1,0 pt por prémio

Laurea Académica em curso de graduagdo

1,0 pt por laurea

B- ATIVIDADES DE PESQUISA, ENSINO E EXTENSAO (MAXIMA 35)
Pontuagdo valida APENAS para a produgdo dos ultimos 5 anos

Atividade de Iniciagdo Cientifica ou similar
(PIBIC/PIC, PIBITI, PIBID, PET IEX)

10,0 pts por ano

Monitoria durante a graduagao

10,0 pts por semestre

Participagdo em projeto de pesquisa

10,0 pts por ano

Participacdo em projeto de extensdo

10,0 pts por projeto

Participacdo como docente em cursos de
curta duragdo (carga horaria ndo inferior a 8h)

5,0 pts por curso

Estdgio extracurricular em fungdes técnicas ou
docéncia

5,0 pts por ano

C- EXPERIENCIA PROFISSIONAL (MAXIMA 30)
Pontuagdo valida APENAS para a produgao dos ultim

os 5 anos

Educador social em espagos educativos
formais ou nao formais

5,0 pts por ano

Docéncia da Educagdo Basica

5,0 pts por ano




Docéncia da Educagdo Superior

5,0 pts por semestre

Exercicio de fungdo Técnico-Admin-Pedagodgica

0,5 pts por ano

Gestdo escolar ou educacional

5,0 pts por ano

Coordenacdo/supervisdo pedagogica

5,0 pts por ano

Gestdo de projetos em espagos educativos ndo
formais

5,0 pts por ano

D- PARTICIPAGAO EM EVENTOS e PRODUGAO BIBLIOGRAFICA TECNICA E ARTIiSTICA (MAXIMA 30) -

Pontuagdo valida APENAS para a produgdo dos ultimos 5 anos

Organizagdo de eventos cientificos

2,0 pts por evento

Participagdo em evento como
expositor, palestrante, debatedor,
mediador,

conferencista (presenciais ou remotos)

2,0 pontos por
evento

Publicagdo de livro com corpo editorial

10,0 pts por livro

Publicagdo de capitulo de livro ¢/ corpo
editorial.

5,0 pts por capitulo

Publicagdo em periddico cientifico com
corpo editorial (qualificado pela CAPES)

10,0 pts por artigo

Publicagdo de trabalho completo em Anais de
evento cientifico

5,0 pts p/ publicagdo

Publicagdo de resumo expandido em Anais de
evento cientifico

5,0 pts p/ publicagdo

Publicagdo de resumo em Anais evento
cientifico

3,0 pts p/publicagdo

Participagdo como monitor de evento
cientifico.

0,2 pts p/evento

TOTAL

NOTA FINAL (3 A+B+C+D+E/10)

-, de 2024. Local e Data

Assinatura do/a Declarante



ANEXO Il

DECLARAGAO

Eu, (nome do candidato), declaro a
minha responsabilidade pela veracidade dos documentos encaminhados para a Comissao de Selecao
2025 do Programa de Pés-Graduacdo em Educacdo, Culturas e Identidades.

) de 2024.
Local e Data

Assinatura do/a Declarante
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